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: o CURSO:
o INCORPORACION DE TRABAJADORES A
HONORARIOS A LOS REGIMENES PREVISIONALES

A
MODALIDAD DESCRIPCION
e-Learning El curso Incorporacion de Trabajadores a

Honorarios a los regimenes previsionales

presenta de forma simple el proceso de

AREA cotizacion para las personas que trabajan a
Prevision Social honorarios.
HORAS OBIJETIVO GENERAL
LECTIVAS Comprender el proceso de cotizacion de los
8 horas trabajadores independientes que emiten boletas

de honorarios, relacionando las coberturas a las
gue tiene derecho y sus respectivos porcentajes
de cotizacidn, para que puedan ejercer sus
derechos previsionales.

MODULOS/CONTENIDOS

=  Modulo 1. Caracteristicas del Proceso de
Cotizacion para los Regimenes Previsionales.

=  Modulo 2. Contexto e Institucionalidad.

=  Maddulo 3. Operacion Renta y Alternativas de

Cotizaciones.



-
{ ESTRUCTURA DEL CURSO
He<O

El siguiente esquema muestra la estructura del curso Incorporacidon de Trabajadores
a Honorarios a los regimenes previsionales.

Modulo 1. Caracteristicas del Proceso
de Cotizacidn para los Regimenes
Previsionales

* Objetivo especifico: Identificar los
conceptos basicos del proceso de
cotizacion para los diferentes
regimenes previsionales.

Madulo 2. Contexto e Institucionalidad

* Objetivo especifico: Analizar el contexto
normativo y el rol de las instituciones que
participan en el proceso de pago de
cotizaciones y concesion de coberturas.

Madulo 3. Operacion Renta y Alternativas
de Cotizaciones

* Objetivo especifico: Comprender el
proceso de cotizacion para los regimenes
previsionales en la Operacion Renta de
cada afo, aplicando los nuevos
porcentajes de retencidon de impuestos y
las coberturas a las que tienes derecho.




\/_—_ CRITERIOS DE EVALUACION

El curso Incorporacion de Trabajadores a Honorarios a los regimenes previsionales
cuenta con actividades y evaluaciones de tipo formativas y sumativas. La siguiente
tabla muestra los criterios de evaluacion del curso:

Madulo Nombre Tipo Dedicacion %

1 Actividad formativa Formativa Individual 10 minutos -

2 Actividad formativa Formativa Individual 10 minutos -

3 Actividad formativa Formativa Individual 10 minutos -
Evaluaciodn Final Sumativa Individual 60 minutos 100

RECUERDA...

Realizar la Encuesta de Satisfaccion, nos
interesa saber tu opinidn sobre el curso.

Y, sacar tu Certificado de Aprobacion.
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